
пирятинсъм l\4ICbIи рАдл полгАвськоi оБIистIвIдлл освIти, I\4ОЛОл тл спорту пирятинськоiМаiiсjТ рдлагшшяrгrшrсьюй зАкьд дошкшьноi Ьсвrгlа,, БЕрвм,,

Наказ

24.09.2021р м.Пирятин ЛЪ 32а - аг

Про створення робочоТ групи та проведення
самооцiнювання якостi ocBiTHboT дiяльностi

ВiдловiлнО до Законiв УкраТrrи << lIpo ocBi-t.v> ( с.l..;1l.чЗ cr.48) та < IIро повну загальнусередIIЮ ocBiTv> ( сг 42). Ilоря,цrt1, lIр()J]едсння л,ttlнi,гоilиrtгу якtlстi освiти, затвердженимнаказо]\,1 MiHicTepcTBa освiги iнауки Украiни 16 сiчня2020 року ЛЬ 54,заресстрованим вMiHicTePc'rBi ЮСТИЦii УКРаiНи i 0 лютого 2020 року за лъ 1 54/з44з7,]\{етодики оцiнюванняocBiTHix i уrrравлiнських процесiв ззсо, ,un*y йонУ к Про затвердх(ення методичних
РеКОМеНДаЦiЙ З ПИТаНЬ фОРМУВання внутрi."uЬi.u.r.*" забезпечеirня якостi освiти уЗЗСо) вiд З0, 11,2О2О "тVs r+вб, Положення про внутрirпню систему забезпеченлtя якостiПирятинсьltого Зflо < Берiзrtа>. з меток). розбудови вну,грiшньоi сис.геми забезпеченняякосri ocBiTHboi дiя,tьгtостi та якостi освiти у закладi. -бaarr.чaпня комфор,гtlих iб_езпечних умов навчання та гrрацi
нАкАЗУК):

1' ПРОВЕСТИ У 2О24-2025 Н.Р. ВИВЧенНЯ й самооцiнювання якостi ocBiTHboiдiяльност iзакладу за Itапрямом < OcBiTHu ..р.оо""lце в закладi дошкiльноi освiти>.2, Призначити вихователя -методиста Сухобруъ Нurа""iю Сергiiвну вiдповiдальноюособою iз забезгtечення оператиtsI{ого керчвання Процесом вивчення.3. Завтtзерлити скJIа;ц робочоi ,prn",
Сухобрус l Iаrа-riя Cept iirзrrа виховаIеJIь виховаl,е,пь -N.,Iетодис1.,го-'ова робочоiГр)i Пи;

N4ихайленко олена Олександрiвна, практ ичнийпсихолог ЗffО. заступник головиробочоТ групи;
Члени робочоi групи:

Кондрашова оксана Григорiвна" вихова].ель З!О:
ГорбаньIОлiя Анатолiiвна, голова IlK:
l'ригор'сва l'алина Васи.riвна .завlосгl Зf{О;
Несен Ю:riя Волоrципtирiвна, вихователь З!О;
зед:tець Свiтлана Олександрiвна, асистент вихователя"4, Затвердити орiснтовний план робочоi групи з проведенням самооцiнювання(додаток 1);
5. ВiдповiдЫIьнiй особi Сухобрус Наталii СергiТвнi:

5, [,КоорлиI{увати резу-пьтативне за]rровадження вну.грiпrньоТ системи забезпе.rенняякосr.i ocBir и:
5.2.С]истемlilтичI{о прOволи.tl{ llitвчаI]IIя З Ч,ilеtlilN{и робочоТ I.р},rIи щодо визначепня йанашiзу вiдliовiдного KoMlIoHeHTy систел' и забезпеченFtя якос,гi;



5,3,Узагацьнити резуJrьтати самооцiнюванIIя та визначи.rи piBeHb ocBiTHboTдiяльностi закладу дошкiльлtоi освiти;
5,4,Пiдготувати висновки i визначити шляхи вдосконалення ocBiTHboi дiяльностi,6. Членам робочоТ групи:
б,1 .Виrсористовувати TaKi методи зб,ору iнформацii як tsивчення документацiIспосl]ереження за навчацьниjчl заняттям ,опиl.ування та анкетування Bcixучасникlв освiтнього процес)l;

6.2.Пiдготувати перелiк запитань дJIя проведення анкетуванI-Iя серед педагогiчнихпрацtвникiв, батькiв за напрямом вiдповiдно до критерiiЪ оцiнювання ocBiTHixТа управлiнських процесlв закладу та внутрiшньоi системи забезпечення якостiосвiти ( додаток 2).
о._, Пiдготуваr,и зtзi.г до 05.05.2025 рок} ]а ре:]\,"lь.га.гад.{и самооцiнtовання зlIропозицlяfi4и про уд()сконi].1енtIя осtзi гн bcit' дiя;rьносr.i .7. Заслухати звiт II РО pc,])/"iIbTal'L' самО(l tl i н ttl ван ня tta засiлан н i пе;lагоr,iчноi рали уTpaBHi 2025 рок), та врахl,вати ii рtшеIlня при кориl.у.ваннi ocBl Tнboi lIрограми ,га
рlчного плану роботи Закладу на 2024-2025 навчальний piK.8. Оприлюднити iBiT про результати самооцiнювання та сIIостереження на сайтiзакладу

наказу заrrиI]Jаю за собою."

cctc 2{ ra{' Валентина ЛУЦЕНКО

9

,,}

kD

1j.
.l iJtr lj

1,1

l


